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女性の職業生活における活躍に関する情報の公表について 

 

 

女性の職業生活における活躍の推進に関する法律（平成２７年法律第６４号）第 

１５条第６項及び女性の職業生活における活躍の推進に関する法律に基づく特定事業

主行動計画の策定等に係る内閣府令（平成２７年内閣府令第６１号）第４条に基づき、

下記の項目につき公表する。 

 

記 

 

１ 臨職職員等に占める女性職員の割合 

項 目 数値目標 平成３０年４月１日現在  

臨時職員等の数 ― ５人 

うち女性職員数 ― ５人 

女性職員の占める割合 ６０％以上 １００％ 

 

２ 臨時職員等の年次有給休暇の取得率 

項 目 数値目標 平成２９年度 

取得率 ９０％以上 ８９．１％ 

 


